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CAPITOLUL 1-DISPOZIJII GENERALE

Art.l. Evaluarea cunostintelor ?i competentelor studentilor se realizeaza conform misiunii
invatamantului superior prevazuta la art. 3 alin. a din Legea 199 din 2023, precum si a art. 121 din
aceeasi lege. Prin evaluare se urmareste formarea indivizilor in scopul dezvoltarii personale,
insertiei profesionale 8i satisfacerii competentelor solicitate de mediul profesional specific si de cel
socioeconomic in general.

Art.2. in Academia Fortelor Aeriene,,Henri Coanda sunt organizate si se desfasoara studii
universitare de licenta 8 masterat, acreditate potrivit legii. Planurile de invatamant 8i fisele
disciplinelor sunt aduse la cunostinta studentilor la inceputul anului universitar/semestrului de
catre tutori, respectiv titularii de discipline.

Art.3. Asigurarea calitatii educatiei se realizeaza prin promovarea educatiei centrate pe student,
conform art. 121 din Legea 199/2023-Legea educatiei nationale. Rezultatele invatarii sunt
exprimate in termeni de cunostinte, competence, valori, atitudini 8 comportamente care se obtin
prin parcurgerea 8i finalizarea nivelului calificarii academice: studii universitare de licenta 8i
masterat.

Art.4. Evaluarea corecta a cunostintelor 8i competentelor dobandite de studenti se realizeaza prin
respectarea principiilor docimologice 8i formularea de obiective, cerinte 8i criterii clare 8i adecvate
continuturilor predate. Studentii sunt parteneri ai institutiei de invatamant 8 beneficiaza de
respectarea urmatoarelor principii:
(1) Evaluarea se caracterizeaza prin:

a) este echitabila 8i corecta;

b) criteriile de admitere in examen, conditiile de promovare a disciplinelor de studiu,
modul de calcul al mediei de examen 8i informatiile privitoare la reexaminare sunt anuntate la
inceputul fiecarui curs;
C) rezultatele obtinute de student sunt insotite de aprecierile profesorului, raportate la
criteriile formulate anterior;
d) limba de examinare este aceeasi cu limba de predare;
e) rezultatele examenului sunt anuntate (publicate) intr-un termen scurt 8i determinat, de la
finalizarea examinarii;
f) procesul de evaluare certified insusirea de catre studenti a competentelor 8i abilitatilor
prevazute de lege prin nivelul calificarii academice (studii universitare de licenta 8i masterat);
s)] abaterile in desfasurarea examenului, comise atat de cadrul didactic, cat 8i de student vor
fi puse in discutia comisiei de etica universitara.
h) diferentierea performantelor studentilor dupa cunostinte, intelegere 8i competence;

(2) Obiectivele evaluarii:
a) verificarea insusirii unor cunostinte 8i deprinderi fundamental in baza unor standarde
minimale, respectiv a calitatii acestora;
b) urmarirea progresului, incurajarea 8i recunoasterea realizarilor proprii ale studentului in
domeniul evaluat.

(3) Cerintele evaluarii:

a) sa realizeze o concordanta intre modalitatea de evaluare a rezultatelor invatarii 8i
obiectivele disciplinei de invatamant sau ale programului de studiu;

b) sa aiba caracter stimulativ 8i sa fie aplicata constant 8i echitabil;

c) sa compare pregatirea studentilor cu obiectivele didactice specifice disciplinei de studiu

8i cu cele operational ale fiecarei teme;
d) sa combata toate formele de frauda intelectuala (copiat, plagiat) ale evaluatorilor 8i
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a celorlalti participant la forma de evaluare 8i sa incurajeze originalitatea lucrarilor prezentate
de studenti
e) sa asigure combinarea optima a evaluarii continue cu cea sumativa.
(4) Criteriile evaluarii se refera la sistemul de competente 8i de indicatori pe baza carora se face
verificarea 8i evaluarea performantelor profesional-stiintifice ale studentilor. Criteriile de evaluare
au rolul de a asigura o relatie cat mai directa intre nivelurile de performanta dovedite de studenti 8i
treptele scarii de evaluare desemnate prin note sau prin calificative.
(5) Criteriile generate de evaluare sunt criterii cu aplicabilitate larga, la toate disciplinele de
invatamant. Ele trebuie sa asigure intelegerea de catre examinator a caracterului progresiv al
acumularilor de cunostinte 8i competente, prin elaborarea subiectelor de examinare cu dificultate
graduala ?i a standardelor minime de performanta. Criteriile generate de evaluare se refera la:
a) nivelul cunostintelor (deprinderilor) ca valoare absoluta in raport cu obiectivele
didactice ate disciplinei, obiectivele operationale ate temei 8 in raport cu acumularile
anterioare (initiate);

b) coerenta logica, fluenta, expresivitatea, forta de argumentare;

c) modul de prezentare, interpretare, corelare, extrapolare, utilizare 8i de acpune (aplicarea
cunostin(elor);

d) capacitatea de a opera cu cunostintele asimilate in activitati intelectuale complexe;

e) capacitatea de aplicare in practica, in contexte diferite, a cunostintelor invatarii;

f) gradul de asimilare a limbajului de specialitate 8i capacitatea de comunicare;

g) valorificarea potentialului studentului conform educatiei centrate pe student;

(6) Criteriile specifice de evaluare sunt criteriile generate aplicate/particularizate pe specificul
fiecarei discipline din planurile de invatamant. Acestea reprezinta o aplicare a criteriilor generate la
specificul fiecarei discipline, sunt stabilite de titularii de discipline si sunt materializate in fiSele
disciplinelor.

(7) Criteriile vizand aspectele atitudinale 8i motivationale ate activitatii studentilor, cum sunt:
constiinciozitatea, interesul pentru studiul individual, participarea activa la seminare se pot adauga
la criteriile de performanta. Gradul de implicare al studentului (inifiativa, participarea la toate
activita(ile de invatamant 8i la programele compensatorii de aducere la nivel a celor slab pregatip
etc.).

CAPITOLUL 2 - ORGANIZAREA §1 DESFASURAREA ACTIVITATII DE EVALUARE
A STUDENTILOR

2.1. Organizarea evaluarii

Art.s.

(1) Cerintele 8§i criteriile pe baza carora se realizeaza evaluarea cunostintelor 8i competentelor

dobandite de studenti, prevazute in prezenta metodologie, se utilizeaza in elaborarea figelor

disciplinelor.

(2) Formele de evaluare, criteriile de acordare a notelor, acoperirea creditelor, bibliografia

necesara etc. sunt stabilite de catre titularul de disciplina, aprobate in consiliul departamentelor 8i

aduse la cunostinta studentilor la inceputul semestrului in care se studiaza disciplina. Ele raman

aceleasi pe intreaga durata a semestrului.

(3) Fiecare titular de disciplina va mentiona explicit in fi8a disciplinei modalitatea de realizare a

evaluarii si exigentele pe care trebuie sa le indeplineasca studentii pentru a se putea prezenta la

activitatea de evaluare.

(4) Formele de examinare, precum 8i ponderea acestora in stabilirea notei finale sunt precizate in

fi8a disciplinei.
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Art.6.

(1) Potrivit prevederilor planurilor de invatamant 8&i fiSelor disciplinelor de studiu in Academia
Fortelor Aeriene ,Henri Coanda” - se aplica principiul interdisciplinaritatii, care asigura o
pregatire complexa 8i eficienta de specialitate 8i cultura generala militara, stimuland absolventul
pentru reusita in cariera.

(2) Evaluarea rezultatelor procesului de predare - invatare se asigura prin forme specifice, in
conformitate cu dispozitiile legale, normele autonomiei universitare, prevederile Cartei
universitare a Academiei Fortelor Aeriene ,Henri Coanda” 8i planurilor de invatamant ale
specializarilor universitare acreditate/autorizate.

(3) Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda” este autorizata sa stabileasca propriile reguli de
evaluare a cunostintelor 8 competentelor dobandite de studenti 8i criteriile de promovare a
probelor din cadrul programelor de studii.

Art.7. Rezultatele evaluarii fiecarui student au un putemic impact asupra insertiei acestuia in
cariera, ceea ce impune luarea de masuri de catre fiecare titular de disciplina (curs), §efde comisie
didactica, director de departament, consiliu al departamentului pentru asigurarea unei evaluari cat
mai corecte care respecta exigentele anterior formulate.

Art.8.

(1) Evaluarea pregatirii studentilor se realizeaza la toate disciplinele de studiu prevazute in
planurile de invatamant ale specializarilor universitare din facultate.

(2) Evaluarea performantelor studentilor se realizeaza pe intreaga perioada de desfasurare a
invatamantului, prin teste curente 8i periodice, teste (verificari) finale, lucrari (proiecte) de curs,
colocvii 8 examene.

(3) Formele de verificare sunt prevazute in planurile de invatamant 8i fisele disciplinelor de studiu
8i trebuie sa asigure evaluarea obiectiva a cunostintelor 8i competentelor dobandite de studenti.
(4) Evaluarea formativa (curenta 8i periodica) a pregatirii studentilor se realizeaza prin sarcini de
lucru individual 8i de grup, lucrari de laborator, eseuri, referate, recenzii, teste periodice etc.

(5) Evaluarea finala (sumativa) a pregatirii studentilor se realizeaza la incheierea perioadei de
studiu a disciplinei respective, prin examene (cel putin 50% din numarul total al formelor de
evaluare), lucrari (proiecte) de curs 8i verificari finale (scrise sau orale). Ponderea notei obtinute la
evaluarea continua in nota finala este propusa de titularul de disciplina, analizata de consiliul
departamentului 8i avizata de directorul departamentului si mentionata in fisa disciplinei.

Art.9. Scopurile, obiectivele 8i continutul formelor de evaluare initiala, curenta 8i periodica
urmaresc asigurarea si cresterea calitatii procesului educational in Academia Forjelor Aeriene
»Henri Coanda” asa cum se prevede in Regulamentul de organizare 8i fiinctionare al Facultatii de
Management Aeronautic, 8i in Regulamentul de organizare 8i functionare al Facultatii de Sisteme
de Securitate Aeriana.

Art.10. In Academia Foifelor Aeriene ,,Henri Coanda” evaluarea cunostintelor 8i competentelor
dobandite de studenti se realizeaza conform articolului art. 37 al.(3) lit.a) din Legea invatamantului
superior, prin note intregi de la 10 la 1, nota 5, certificand dobandirea competentelor minimale
aferente unei discipline 8 promovarea unui examen. Exceptiile baremului minim de promovare
sunt prevazute in fisele disciplinelor ?i conditioneaza participarea la practica de zbor sau de
specialitate, conform Regulamentului activitatii profesionale a studentilor.

Art.ll.

(DStabilirea numarului creditelor de studii transferabile alocate fiecarei discipline de invatamant
conform art. 50 din Legea 199 se realizeaza in functie de volumul de ore de predare-invatare si
evaluare, respectiv de volumul de munca individual pentru intelegerea si aprofundarea
cunostintelor specifice fiecarei discipline. Creditele transferabile nu inlocuiesc notele de apreciere
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(evaluare).

(2) Sistemul de credite transferable, intra- 8i inter-universitare, reprezinta un mijloc adecvat pentru
realizarea unui invatamant deschis 8 promovarea mobilitatii studentilor.

(3) Un credit de studii transferabil este echivalent cu numarul de ore prevazut
in Ghidul utilizatorului sistemului european de transfer 8 acumulare a creditelor (ECTS) art. 50
din Legea 199/2023

(4) Creditele transferabile se acorda pentru toate disciplinele de studiu cuprinse in planurile de
invatamant, in semestrul in care acestea se finalizeaza cu nota sau calificativ de apreciere (de
evaluare).

(5) Creditele transferabile, alocate fiecarei discipline de studiu, se acorda integral la promovarea
respectivei discipline, atunci cand nota de apreciere (evaluare) este mai mare sau cel putin egala cu
nota minima de promovare.

Art.12. Principalii responsabili de calitatea evaluarii rezultatelor procesului de invatamant sunt
titularii de disciplina (examinatorii) 8i studentii.

2.2. Desfa$urarea evaluarii studenfilor

Art.13.

(1) Procesul de evaluare a cunostintelor 8 competentelor dobandite de studenti se finalizeaza in
urma desfasurarii sesiunilor de examene semestriale ori, dupa caz, de sfarsit de an sau program de
studii universitare. La disciplinele care se finalizeaza cu lucrari (proiecte) de curs 8i verificari
finale (scrise sau orale), evaluarea finala are loc in cadrul ultimului seminar/laborator/aplicatie al
disciplinei respective. La disciplinele care se finalizeaza cu examene, evaluarea finala are loc in
sesiunea semestriala.

(2) Examenele semestriale se prevad prin planurile de invatamant 8i fisele disciplinelor de studiu 8i
se planifica in sesiuni.

(3) Anual se planifica doua sesiuni de examene semestriale (de cel putin trei saptamani fiecare) 8i o
sesiune de examene pentru studentii respin8i sau neprezentati la examene in cele doua sesiuni
semestriale si 0 seiune suplimentara de reexaminare conform legii.

(4) Un student este considerat ca lipsind justificat de la un examen/verificare daca poate demonstra
circumstantele care il impiedica sa ia parte la respectiva examinare (cazuri medicale, incapacitati
temporare sau de for(a majora etc.). In cazul in care, din acelea8i motive studentul nu poate
participa nici la sesiunea de reexaminare, se poate organiza la propunerea decanului si cu
aprobarea Senatului Universitar, o sesiune deschisa.

(5) Studentul are obligatia de a participa la toate sesiunile de examinare/reexaminare, sa respecte
programarea examenelor, sa aiba asupra sa cametul de student 8i actul de identitate pentru
legitimare 8i sa se informeze in termenul prevazut de prezentul regulament asupra rezultatelor
examenului.

Art.14.

(1) Planificarea examenelor semestriale pentru fiecare sesiune se realizeaza in conformitate cu
prevederile Regulamentului activitatii profesionala a studenfilor si in concordanta cu Calendarul
activitafilor de invatamant aprobat de Senatul Universitar.

(2) Planificarea examenelor semestriale 8i a verificarilor finale se face astfel meat sa se asigure
timpul de necesar de studiu pentru fiecare forma de evaluare, in raport cu complexitatea acestuia 8i
in conformitate cu reglementarile in domeniu, la interval de minim doua zile intre acestea.

Art.15. Evaluarea cunostintelor se face de catre titularul disciplinei in zilele 8i salile stabilite in

prezenta cadrului didactic care a condus activitatile de seminar, laborator sau sedintele practice sau
a unui specialist in domeniul de studiu.
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Art.16.
(1) La examenele semestriale (de an) se pot prezenta studentii care 8i-au indeplinit toate obligatiile
prevazute in planurile de invatamant 8i fisele disciplinelor de studiu.
(2) In funcpe de procedeele 8i tehnicile folosite 8i de formele de examinare in care pot fi integrate,
metodele de evaluare pot fi:
a) metode de evaluare bazate pe verificarea orale: expunerea libera a studentului, conversatia
de evaluare, chestionarea orala, interviul;
c) metode de evaluare bazate pe verificarea scrise: lucrarile scrise curente (in cadrul
seminarelor), lucrarile scrise de evaluare finale (in sesiunile de examen), chestionarele de
evaluare, referatele, portofoliile;
d) metode de evaluare bazate pe verificarea practical lucrarile practice 8i de laborator,
proiectele, observarea 8i analiza activitatilor practice desfasurate de studenti;
e) metode de evaluare in forma electronica (sau on line), bazate pe tehnica testelor sau a
probelor de cunostinte

Art.17. La evaluarea in scris, lucrarile intocmite de catre studenti se pastreaza, in cadrul
departamentului, 3 zile dupa incheierea sesiunii (anului de invatamant).

Art.18.

(1) Evaluarea orala se face pe baza biletului de examen extras de student din totalul biletelor
intocmite, semnate de catre examinator 8i avizate de directorul departamentului de specialitate.
(2) Numarul biletelor de examen va fi astfel stabilit incat sa depaseasca cu 20% numeral
studentilor din componenta grupei examinate, acoperind intreaga tematica.

(3) Rezultatele examinarii orale a studentilor sunt trecute in cataloage de catre titularii de
discipline, in intervalul unei zile lucratoare de la sustinerea probei, iar in cazul lucrarilor scrise in
intervalul atrei zile lucratoare.

Art.19.

(1) Studentul care a incercat sa promoveze examenul sau alte forme de verificare prin frauda
(copiat, plagiat etc.) este sanctionat conform prevederilor Regulamentului activitatii profesionale a
studentilor si Regulamentului de organizare si functionare a comisiei de etica universitara a
Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”.

(2) Titularul/supraveghetorul care constatata o tentative de fraude, sau ffaude pe timpul
desfasurarii examenului/colocviului/verificerii este obligat se intocmeasce un act de
constatare/proces-verbal pe care sa il semneze el insusi 8 de ince un martor la incident
(supraveghetor/student).

(3) Actul de constatare/procesul-verbal va fi inaintat decanului facultetii si Comisiei de etice
universitare.

Art.20.

(1) Eventualele contestatii ale studentilor in legetura cu rezultatele evaludrii scrise la una sau la mai
multe discipline de studiu se depun la Secretariatul facultetii, in termen de 24 de ore de la
comunicarea acestora.

(2) Contestatiile sunt analizate 8i rezolvate in cel mult 48 de ore de la data incheierii perioadei de
depunere, de cdtre o comisie desemnate de directorul de departament, aprobate de decanul
facultetii si inscrise in Ordinul de zi al unitetii.

(3) Nota finale obtinute prin recorectarea lucrarii poate suporta modificeri numai dace existe
diferente mai mari de un punct fate de nota acordate initial.

(4) Nu se admit contestatii la probele orale 8i practice.
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Art.21.

(1) Rezultatele unei evaluari pot fi anulate de catre decanul facultatii in temeiul prevederilor din
carta universitara daca se dovede8te ca au fost obtinute in mod ffaudulos sau prin incalcarea
prevederilor codului de etica 8i deontologie universitara. Decanul poate dispune reorganizarea
examenului.

(2) Metodologia de calcul a mediilor de promovare a unui an universitar 8 a mediei generale a
studiilor de licenta 8 master este prevazuta in Regulamentul activitatii profesionale a studentilor
academiei.

Art.22. Studentii integrali8ti pe intregul an de studii pot solicita reexaminare la maxim 3 discipline
studiate in acel an. Solicitarea se face prin raport scris aprobat de decanul facultatii, cu avizul
prealabil al titularului diciplinei. Planificarea acestor reexamined se face de catre Sectia
Management Educational, intr-o sesiune inainte de inceperea anului universitar urmator. Pentru cei
din anul terminal, sesiunea va fi planificata inaintea inceperii examenului de licenta.

CAPITOLUL 3 - EVIDENTA REZULTATELOR EVALUARII
STUDENTILOR

Art.23.

(1) Rezultatele evaluarii la disciplinele obligatorii, optionale si facultative prevazute in planurile de
invatamant se inscriu in Registrul matricol, sau in alte documente de atestare a studiilor, de catre
persoana nominalizata din cadrul Sectiei Management Educational si se iau in calculul mediilor de
promovare a anilor de studii.

(2) Notele obtinute de catre studenti se inscriu in catalogul grupei supusa evaluarii si in cametele
de student, sub semnatura proprie, de catre titularul disciplinei.

Art.24.

(1) Examinatorul stabile§te notele pe care le acorda studentilor, acesta avand obligatia de a le
aduce la cuno8tinta acestora. Neprezentarea la examen este consemnata in catalog cu
»Neprezentaf’, care semnifica nepromovare.

(2) Orice modificare de note, pe care cadrul didactic examinator o opereaza in catalog, se face in
prezenta secretarului din cadrul Sectiei Management Educational, cu precizarea datei 8 sub
semnatura, cu mentiunea, Modificatde................ Rezultatele obtinute la examenele orale, se
comunica studentilor pe loc sau in termen de trei zile lucratoare de la data suspnerii, in cazul
lucrarilor scrise.

Art.25. Decanul facultatii 8i directorii de departament stabilesc masuri clare de verificare
administrative a inregistrarii corecte 8i ritmice a rezultatelor evaluarii finale a pregatirii studentilor
la fiecare discipline prevezute in planurile de invetemant.

Art. 26. La inceputul fiecerui semestru, cadrele didactice ale facultetilor analizeaze rezultatele
evaluerii cunostintelor 8 competentelor dobandite de studenti, i8i actualizeaze tendintele in
docimologie, i8i imperte”esc experientele si formuleaze masuri de corectie a disfunctionalitetilor
constatate, in vederea imbunetetirii calitetii procesului de evaluare didactice.
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CAPITOLUL 4 - DISPOZrjll FINALE

Art.27. Metodologia de evaluare a cunostintelor 8 competentelor dobandite de studentii
Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda ” intra in vigoare la data aprobarii ei de catre Senat.

RECTORUL(COMANDA
ACADEMIEI FORTELOR AERIENE ,,HENRI O

General de flotila aeriana conf.univ.

E SENATULUI
ACADEMIEI FOR' he ,henri coandA”

Conf. univ
ia-Georgeta CARSTEA
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